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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
ОСНОВЫ ЭКОНОМИКИ ОРГАНИЗАЦИИ

1.1. Область применения рабочей программы
Рабочая  программа  учебной  дисциплины  является  частью  основной

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности
СПО 22.02.06 Сварочное производство базового уровня.

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в дополнительном
профессиональном образовании в рамках реализации программ переподготовки кадров в
учреждениях СПО

1.2.  Место  учебной  дисциплины  в  структуре  основной  профессиональной
образовательной  программы:  профессиональный  цикл  как  общепрофессиональная
дисциплина

1.3.  Цели  и  задачи  учебной  дисциплины  –  требования  к  результатам  освоения
учебной дисциплины:
В результате освоения учебной дисциплины студент должен уметь:

 оформлять  первичные  документы  по  учету  рабочего  времени,  выработки,
заработной платы, простоев; 

 рассчитывать  основные  технико-экономические  показатели  деятельности
подразделения (организации);

 разрабатывать бизнес-план; 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:

 действующие  нормативные  правовые  актов,  регулирующие  производственно-
хозяйственную деятельность;

 материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы отрасли и организации
(предприятия), показатели их эффективного использования;

 методики  расчета  основных  технико-экономических  показателей  деятельности
организации;

 методику разработки бизнес-плана;
 механизмы  ценообразования  на  продукцию  (услуги),  формы  оплаты  труда  в

современных условиях;
 основы маркетинговой деятельности, менеджмента и принципы делового общения;
 основы организации работы коллектива исполнителей;
 основы планирования, финансирования и кредитования организации;
 особенности менеджмента в области профессиональной деятельности;
 производственную и организационную структуру организации.

1.4. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины:
максимальной учебной нагрузки обучающегося 120 часов, в том числе:

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 80 часов;
самостоятельной работы обучающегося 40 часов.

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
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Вид учебной работы Объем часов

Максимальная учебная нагрузка (всего) 120
Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 80
в том числе:
     лабораторные  работы -
     практические занятия 20
     контрольные работы -
     курсовая работа (проект) -
Самостоятельная работа обучающегося (всего) 40
в том числе
внеаудиторная самостоятельная работа 40
Аттестация в форме дифференцированного зачета
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОСНОВЫ ЭКОНОМИКИ ОРГАНИЗАЦИИ

Наименование разделов и тем Содержание учебного материала, лабораторные  работы и практические
занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект)

(если предусмотрены)

Объем
часов

Тема 1. Введение  1
Сферы, отрасли и комплексы экономики, структурная перестройка экономики России 1

Тема 2. Предприятие в условиях 
рыночной экономики 

2
Понятие, классификация предприятия, цели и направления деятельности 1
Внешняя и внутренняя среда предприятия 1

Тема 3. Персонал предприятия   5
Классификация и структура персонала предприятия 1
Показатели, характеризующие трудовой потенциал 1

Практическое занятие №1 Производственная структура предприятия 1

Практическое занятие №2
Расчет показателей, характеризующие трудовой потенциал персонала 
предприятия

2

Тема 4. Производственные фонды 9
Понятие и характеристика производственных фондов 1
Классификация, структура и оценка основных производственных фондов 1
Воспроизводство основных производственных фондов 1

Практическое занятие №3
Решение задач на определение физического и морального износа основных 
фондов предприятия

1

Производственная мощность предприятия 1
Эффективность воспроизводства и использования основных фондов и 
производственных мощностей

1

Практическое занятие №4 Решение задач на расчет производственной мощности предприятия 1
Амортизация основных фондов 1

Практическое занятие №5 Расчет амортизации основных фондов 1
Самостоятельная работа обучающихся
Тематика внеаудиторной самостоятельной работы
Классификация, структура и оценка основных производственных фондов 
Воспроизводство основных производственных фондов

10
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Тема 5. Оборотные средства 
предприятия 

7
Понятие и классификация оборотных средств 1
Нормирование оборотных средств 1

Практическое занятие №6 Определение норм оборотных средств 1
Показатели эффективности и использования оборотных средств предприятия 2
Управление  оборотными средствами 1

Практическое занятие №7
Расчет показателей эффективности использования оборотных средств 
предприятия

1

Тема 6. Нематериальные ресурсы 
и активы 

2
Нематериальные ресурсы 1
Нематериальные активы 1

Тема 7. Оплата труда на 
предприятии

8
Сущность и функции заработной платы 1
Принципы и элементы организации заработной платы 1
Формы и системы оплаты труда 2
Состав и структура ФОТ 1
Государственное регулирование оплаты труда 1

Практическое занятие №8 Начисление основной заработной платы работникам предприятия 1

Практическое занятие №9
Начисление дополнительной заработной платы, премий работникам 
предприятий

1

Тема 8. Издержки производства и 
калькулирование себестоимости 
продукции

11
Понятие себестоимости 1
Состав и классификация затрат на производство и реализацию продукции 2
Понятие калькулирования себестоимости ОПР и ОХР 1
Простой, нормативный, показательный методы калькулирования 
себестоимости

1

Поконтрактный, попроцессный, попередельный методы калькулирования 
себестоимости

1

Практическое занятие №10 Расчет сметы затрат на производство продукции 1
Практическое занятие №11 Расчет себестоимости всей товарной и реализованной продукции 1

Цель планирования себестоимости. Показатель плана по себестоимости 
продукции

1

Методы планирования себестоимости 1
Практическое занятие №12 Расчет снижения себестоимости товарной продукции 1
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Самостоятельная работа обучающихся
Тематика внеаудиторной самостоятельной работы
Простой, нормативный, показательный методы калькулирования 
себестоимости Поконтрактный, попроцессный, попередельный методы 
калькулирования себестоимости 

10

Тема 9. Ценовая политика 
предприятия и методы ее 
реализации

6
Сущность и классификация цен 1
Ценовая политика и ценовая стратегия 1
Факторы, влияющие на выбор способа ценообразования. Затратные методы 1
Рыночные методы ценообразования 1
Параметрические методы ценообразования 1

Практическое занятие №13 Расчет цен на основе методов ценообразования 1
Тема 10. Результаты и 
эффективность деятельности 
предприятия

5
Виды, классификация, показатели объема продукции 1
Прибыль и доход предприятия. Рентабельность ресурсов и продукции 1
Определение точки безубыточности 1
Понятие и виды эффективности 1

Практическое занятие №14 Расчет результативности и эффективности деятельности предприятия 1
Тема 11. Финансовые ресурсы 
предприятия

4
Источник формирования финансовых ресурсов предприятия 1
Инвестиции: сущность, виды и направления использования 1
Оценка эффективности инвестиционных проектов 1

Практическое занятие №15 Расчет текущей стоимости будущих доходов предприятия 1
Тема 12. Планирование 
деятельности предприятия

11
Понятие, элементы принципы планирования деятельности предприятия 1
Методы планирования деятельности предприятия 1
Бюджетирование 1
Планирование производственной программы 1
Типы бизнес-планов, функции 1
БП: резюме, общее описание компинициатора проекта, описание продукции 1
БП: план маркетинга, план производства, управление и организация 1
БП: капитал и юридическая фирма, финансовый план, оценка рисков и 
страховой анализ чувствительности проекта

1

Практическое занятие №16 Составление бизнес-плана предприятия 1
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Практическое занятие №17 Подготовка компьютерной презентации бизнес-плана предприятия 1
Практическое занятие №18 Представление компьютерной презентации бизнес-плана предприятия 1

Самостоятельная работа обучающихся
Тематика внеаудиторной самостоятельной работы
БП: капитал и юридическая фирма, финансовый план, оценка рисков и 
страховой анализ чувствительности проекта

10

Тема 13. Организация 
деятельности предприятия

5
Производственный процесс и его организация 1
Организационные типы производства 1
Производственный цикл 1
Методы организации производства 1

Практическое занятие №19 Расчет производственного процесса продукции 1
Тема 14. Инфраструктура 
предприятия

3

Понятие инфраструктуры предприятия, ее виды и значение 1
Система технического обслуживания (вспомогательное производство) 1
Капитальное строительство 1
Самостоятельная работа обучающихся
Тематика внеаудиторной самостоятельной работы
Система технического обслуживания (вспомогательное производство)

10

34. Дифференцированный зачет 1
ИТОГО 120
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
3.1. Требования к материально-техническому обеспечению
 Реализация учебной дисциплины предполагает наличие учебного  кабинета экономики
отрасли, менеджмента и правового обеспечения профессиональной деятельности, залов:
библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет.

Оборудование  учебных кабинетов  и  рабочих мест  кабинета  «Экономики отрасли,
менеджмента и правового обеспечения профессиональной деятельности»
-рабочие места по количеству обучающихся 
-рабочее место преподавателя 
-комплект учебно-методической документации; 
-наглядные пособия: демонстрационные плакаты, раздаточный материал; 
-видеотека по курсу;  
Технические средства обучения: 
- компьютер, мультимедиа комплекс.
3.2. Информационное обеспечение обучения
Перечень  рекомендуемых  учебных  изданий,  Интернет-ресурсов,  дополнительной
литературы

Основные источники 
1. Лысов Н.А. Основы экономики. Уч. пос. РЕАВИЗ, 2012

Дополнительные источники: 
1.  Арзуманова  Т.И.  Экономика  организации  [Электронный  ресурс]  :  учебник  /  Т.И.
Арзуманова, М.Ш. Мачабели. — Электрон. текстовые данные. — М. : Дашков и К, 2014.
— 240 c. — 978-5-394-02049-0. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/17603.html
Интернет-ресурсы (свободный доступ) 
1. http://ecsocman.hse.ru/

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ
ДИСЦИПЛИНЫ

Контроль и  оценка результатов  освоения  учебной  дисциплины  осуществляется
преподавателем в процессе проведения контрольных работ, тестирования, внеаудиторной
самостоятельной работы.

Результаты обучения
(освоенные умения, усвоенные знания)

Формы и методы контроля и оценки
результатов обучения 

Умения
 оформлять  первичные  документы

по  учету  рабочего  времени,
выработки,  заработной  платы,
простоев; 

 рассчитывать  основные  технико-
экономические  показатели
деятельности  подразделения
(организации);

 разрабатывать бизнес-план; 

Оценка  устного  и  письменного  опросов,
оценка  выполнения  контрольных  работ,
оценка  качества  самостоятельной
внеаудиторной работы по результатам опроса,
оценка  работы  на  семинарских  занятиях,
оценивание  ответов  обучающихся  на
дифференцированном зачете 

Знания
 действующие  нормативные

правовые  актов,  регулирующие
производственно-хозяйственную
деятельность;

 материально-технические,
трудовые  и  финансовые  ресурсы

Оценка  устного  и  письменного  опросов,
оценка  выполнения  контрольных  работ,
оценка  качества  самостоятельной
внеаудиторной работы по результатам опроса,
оценка  работы  на  семинарских  занятиях,
оценивание  ответов  обучающихся  на
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отрасли  и  организации
(предприятия),  показатели  их
эффективного использования;

 методики  расчета  основных
технико-экономических
показателей  деятельности
организации;

 методику разработки бизнес-плана;
 механизмы  ценообразования  на

продукцию  (услуги),  формы
оплаты  труда  в  современных
условиях;

 основы  маркетинговой
деятельности,  менеджмента  и
принципы делового общения;

 основы  организации  работы
коллектива исполнителей;

 основы  планирования,
финансирования  и  кредитования
организации;

 особенности  менеджмента  в
области  профессиональной
деятельности;

 производственную  и
организационную  структуру
организации.



дифференцированном зачете
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